Schiiler(in)

4. kommunales Gymnasium Magdeburg

SCHULVERTRAG

(Beschluss vom 26.08.2015)

(Name / bitte in Druckschrift)

Erziehungsberechtigte(r)

(Anschrift / bitte in Druckschrift)

{Name und — wenn abweichend - Anschrift/ bitte in Druckschrift)

Schulleiterin Frau Katja von Hagen fur das Kollegium und die Mitarbeiter(innen)

Schiler/in

Als Mitglied der Schulgemeinschaft verpflichte ich mich,

Magdeburg, den

die Schulordnung einzuhalten,

allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft héflich, freundlich und hilfsbereit, mit Achtung und Toleranz
zu begegnen,

mich so zu verhalten, dass angstfrei in der Schule gelebt und stérungsfrei gearbeitet werden kann
Kritik zu akzeptieren und selbst so zu &uRern, dass niemand herabgewirdigt oder verletzt wird,

den Anweisungen der Lehrer/innen Folge zu leisten und sie bei Problemen anzusprechen,

Konflikte gewaltfrei auszutragen und ggf. Hilfe bei der Konfliktregelung in Anspruch zu nehmen,

um Flei, Leistungsbereitschaft und Zuverlassigkeit bemiht zu sein.

Unterschrift d. Schalerin / Schilers

Erziehungsberechtigte

Als Mitglied der Schulgemeinschaft verpflichte ich mich,

Magdeburg, den

den Schulalltag meines Kindes interessiert zu begleiten,

fur die Grundlagen von Leistungsbereitschaft und -fahigkeit meines Kindes Sorge zu tragen
(ausreichender Schiaf, begrenzter TV- und PC-Konsum, angemessenes Frihstlck),

darauf hinzuwirken, dass mein Kind die Schulordnung der Schule einhalt,

den Schulbesuch meines Kindes sicherzustellen,

aktiv und kooperativ mit allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft zusammenzuarbeiten,

Kritik zu akzeptieren und selbst so zu duRRern, dass niemand herabgewurdigt oder verletzt wird.

Lehrkrafte und Mitarbeiter/innen

Als Schulleiterin des 4. kommunalen Gymnasiums in Magdeburg verpflichte ich alle Lehrkrafte und

Mitarbeiter/innen

dafur Sorge zu tragen, dass angstfrei in der Schule gelebt und stérungsfrei gelernt werden kann,
allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft mit Freundlichkeit, Achtung und Toleranz zu begegnen,
aktiv und kooperativ mit den Erziehungsberechtigten zusammenzuarbeiten,

Kritik zu akzeptieren und selbst so zu dulern, dass niemand herabgewirdigt oder verletzt wird,
sich um guten Unterricht, Verstdndnis und Gerechtigkeit zu bemuhen.

v fasge.

umﬂx der Schulleiterin




